








Songwriter Debora Hulskamp: ‘de hoeft

Ze werd uitgeroepen tot ‘Beste Talent’ van Dutch Writers Camp, een wedstrijd voor songwriters

georganiseerd door Buma/Stemra. En ze gaat in Bandcoach een rubriek verzorgen met tips voor

songwriting. Een kennismaking met songwriter, pianiste en zangeres Debora Hulskamp.

“Eén van de belangrijkste dingen die ik heb
geleerd tijdens Dutch Writers Camp, is dat
je niet op het inspirerende moment hoeft
te wachten als je een liedje wil schrijven. Je
kunt er gewoon voor gaan zitten. Wel moet
je de basistechnieken kennen. En je moet
weten welke ingrediénten een liedje goed
maken. Als je dat beheerst, kun je altijd aan
het werk. Zo werkt een kunstschilder ook.
Die gaat ook niet zitten wachten op een
moment van inspiratie.”

Dutch Writers Camp is een talentenjacht
voor songwriters, georganiseerd door
Buma/Stemra (zie kader). Vorig jaar werd de
wedstrijd voor het eerst gehouden. De tien
finalisten kregen een week lang een work-
shop songwriting, onder begeleiding van in-
ternationaal befaamde songwriters. Van die
tien finalisten werd Debora uitgeroepen als
‘Beste Talent’.

“Ik wist niet eens dat die prijs er ook nog bij
hoorde. Ik was compleet verrast.” Als win-
naar krijgt Debora een jaar lang professio-
nele begeleiding van entertainmentmarke-

tingbureau Brand New Live en ze mag een
single uitbrengen, met een liedje dat door
haar zelf geschreven en gezongen is.

Schnabbelcircuit

Debora woont in Den Haag en zit al haar
hele leven in de muziek. Tot nu toe heeft ze
haar sporen vooral verdiend als zangeres.
Ze voelt zich thuis in verschillende muziek-
stijlen, zoals jazz, pop, rock, R&B, gospel en
musical. De afgelopen jaren zong ze onder
meer in de Belushi Memorial Blues Brothers

onder andere Ivo Niehe en Nick & Simon.
Begin jaren negentig heeft Debora zang ge-
studeerd aan het conservatorium in Hilver-
sum, om haar carriere als muzikante nog be-
ter te ondersteunen.

“Ik heb jarenlang in het schnabbelcircuit ge-
zeten. Daar is niets mis mee, maar ik wilde
een keer iets anders. Als ik zestig ben, wil ik
nog steeds zingen. Maar dan moet het wel
interessant zijn. Daarom wil ik me nu ont-
wikkelen als songwriter. Ik schrijf al heel
lang liedjes, maar dat waren er altijd één of

‘Als songwriter moet je loskomen van je instrument’

Band, WIZNIZ (funkrock-band met eigen
nummers), The Bandstand en Trouble In The
House. Tegenwoordig treedt ze veel op als
zangeres/pianiste, bijvoorbeeld tijdens re-
cepties en diners. Dat doet ze solo of met
ladies-group Quattra. De dames-muzikanten
van deze band hebben samengewerkt met

twee per jaar. Wat dat betreft kwam Dutch
Writers Camp voor mij op precies het goede
moment. Dit is een enorme stimulans om
nu echt de weg in te slaan naar het song-
writerschap. Ik zie het als een springplank
en zo heeft Buma/Stemra het ook bedoeld:
talenten een podium en een kans geven.
Want bij platenmaatschappijen kom je als
nieuweling al gauw onderop de stapel te

Dutch Writers Camp

liggen.”

oktober 2009 in Amsterdam plaatsvond.
Tijdens deze workshop werden ze begeleid door
topproducers als Victoria ‘Miss V' Horn, Bill
Padley en Curtis Richardson. Er werd die week
ook een ‘Beste Talent’ award uitgereikt. Die ging
naar Debora Hulskamp.

‘Stop writing songs, start writing hits’ is de
slogan van Dutch Writers Camp, de talentenjacht
van Buma/Stemra voor ambitieuze songwriters
met internationale aspiraties. Deze wedstrijd
vond vorig jaar voor het eerst plaats. Liefst
2.000 songwriters schreven zich in, waarna 150
van hen de opdracht volbrachten om een track

te schrijven voor nieuw talent Eva Simons. Uit
deze deelnemers kwamen door publieksstemmen
en een oordeel van een vakjury tien finalisten
tevoorschijn. Als beloning kregen deze finalisten
een vijfdaagse workshop songwriting, die eind

Songwriting in teamverband

De tien finalisten van Dutch Writers Camp
hebben gezamenlijk een week lang een
workshop gevolgd, onder leiding van inter-
nationaal vermaarde songwriters. “De eer-
ste dag werden we ingewijd in de geheimen
van songwriting. De tweede dag moesten
Dutch Writers Camp was een succes en Buma)/ we meteen aan het werk. We moesten lied-
Stemra gaat hier zeker mee door. Wanneer en
hoe staat nog niet precies vast, maar Bandcoach
houdt je op de hoogte.

Meer informatie: www.dutchwriterscamp.nl.

jes schrijven voor de Amerikaanse Idols en
voor het WK Voetbal. Dat deden we niet in-
dividueel, maar in teams. Dat was een bij-
zondere ervaring, want de meesten van ons
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niet te wachten op inspiratie’

zijn gewend om in hun eentje op een zolder-
kamer of in een studio te werken.”

Dat laatste geldt ook voor Debora. Hoe er-
vaarde zij het om in teamverband liedjes te
schrijven? “Het biedt een nieuwe dimensie.
Ik werd er heel enthousiast door. Een voor-
deel is dat je sneller beslissingen neemt. Bij-
voorbeeld of iets wel of niet goed is. En als je
merkt dat iemand inspiratie heeft, dan moet
je zo iemand zijn of haar gang laten gaan. Je
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moet proberen samen een ‘flow’ te krijgen.”
Debora vergelijkt het samen liedjes schrij-
ven met een brief schrijven aan een offici-
ele instantie. “Dat doe je meestal ook niet
alleen, maar samen met bijvoorbeeld je
partner. Wat de één niet weet, dat weet vaak
de ander wel weer. Zo kom je er samen uit.
Bij het gezamenlijk schrijven van een lied-
je begint vaak iemand met een idee of een
tempo. Daar kun je dan samen op verder

foto’s: Richard van Dorland

borduren. Wel moet je van tevoren duidelijk
het thema vastleggen. Bijvoorbeeld de titel.
Anders gaat het te veel kanten op.”

Eerst tekst en melodie

“De workshop van Dutch Writers Camp was
voor mij een bevestiging dat ik als songwri-
ter op de goede weg ben. En tegelijk was het
ook heel leerzaam, doordat je intensief sa-
menwerkt met andere songwriters. Waar ik
zelf vaak mee worstel, is hoe ik moet begin-
nen.Ga ik meteen achter de piano zitten of
begin ik met de tekst? Die keuze heeft veel
invloed op het uiteindelijke resultaat.”

Wat heeft Debora op dit front geleerd? “Je
moet zo laat mogelijk een instrument erbij
pakken. Als je een liedje schrijft, begin dan
met tekst en melodie. Je moet eerst je ver-
haal afmaken, zo heb ik van de profs geleerd
tijdens de workshop. De akkoorden komen
later wel. En als je met de melodie begint,
maak dan meteen de tekst erbij. Dan voel je
waar het over gaat. Deze manier van lied-
jes schrijven kan je helpen om voor jezelf als
songwriter een efficiénte manier van wer-
ken te vinden.”

Dat laatste is een groeiproces waar Debora
nu een aantal jaren in zit. “Als kind heb ik le-
ren noten lezen en later heb ik ook akkoor-
den geleerd. Aanvankelijk kon ik geen mu-
ziek maken zonder noten erbij. Het heeft me
de nodige tijd gekost om daarvan los te ko-
men. Maar inmiddels lukt het me om vanuit
een melodie te denken.”

Verplaatsen in luisteraar

Debora heeft tijdens de workshop nog meer
geleerd: “Het belangrijkste is dat je weet
voor wie je schrijft. Je moet de luisteraar

duidelijk voor je zien en je moet je in die
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Tot nu toe heeft Debora haar sporen vooral
verdiend als zangeres. Songwriting is voor
haar een nieuwe ambitie.

C luisteraar verplaatsen. Dat voorkomt dat
je vaag wordt in je teksten, dat je veel ‘in-
side’ schrijft. Je moet in een liedje heel dui-
delijk neerzetten: ‘dit is er aan de hand’. Ove-
rigens schrijf je songteksten vooral voor
vrouwen. Want zij luisteren over het alge-
meen meer naar teksten dan mannen.”
Planmatig werken is ook een must, weet De-
bora inmiddels. “Vroeger had ik vaak allerlei

losse stukjes bedacht. Die probeerde ik dan ~ zo werkt het niet. Wil een lied boeien van

later aan elkaar te plakken tot één lied. Maar begin tot eind, dan moet het een opbouw
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Debora Huls-
kamp: “Je moet
weten welke
ingrediénten
een liedje goed
maken. Als je
dat beheerst,
kun je altijd
aan het werk.”

hebben. En als het niet lukt, laat het dan een
paar dagen liggen en kijk er dan opnieuw
naar. Maar met knippen en plakken kun je
geen liedjes schrijven.”

En last but not least: “Zorg dat je altijd een
memorecorder, een pen en een notitieboek-
je bij je hebt. Daar ben ik al een paar keer de
fout mee ingegaan. [k herinner me een va-
kantie in Turkije, waar ik een geweldige in-
geving kreeg. Maar ik had niets bij me om
het vast te leggen. Die ingeving is helaas
nooit meer teruggekomen.”

Debora schrijft overigens zowel in het
Engels als in het Nederlands. “Schrijven in je
eigen taal is heel direct. Nadeel van het
Nederlands is wel dat sommige woorden
gewoonweg lelijk zijn. Daar staat voor mij
tegenover dat ik me in het Nederlands beter
kan uitdrukken.Je kunt meer spelen met je
eigen taal dan met een vreemde taal. Neder-
lands biedt bovendien als voordeel dat er
minder platgetreden paden zijn. Ik heb nog
een hele lijst met Nederlandstalige titels.

En die zijn allemaal nog niet te vinden met
Google, dus wat dat betreft zijn er nog
mogelijkheden genoeg. Kortom, er is nog
veel te doen in ‘dichterlijk’ Nederlands.” %

Meer over Debora Hulskamp vind
je op www.deborahulskamp.nl.



Video op de website

In iedere editie van Bandcoach worden enkele artikelen ondersteund

met video-opnames op de website. Ditmaal zijn dat de artikelen over

mondharmonica (pag. 8 t/m 15) en zangtechniek (pag. 18 t/m 21).

Toegangscode voor video

De mondharmonica ledere editie van Bandcoach heeft op www.bandcoach.eu een eigen
Mondharmonicaspeler Ben Bouman demonstreert toegangscode om de bijbehorende video-opnames te kunnen bekijken.
verschillende types mondharmonica (met name de Voor Bandcoach 4 is dat:

bluesharp) en hun mogelijkheden. Paul Griede begeleidt
op gitaar. gebruikersnaam: BC-2010-04
De opnames zijn gemaakt bij de Muse in Malden (NL). wachtwoord: vH84Fg65

1. Introductie
2. De bluesharp (diatonische mondharmonica met

Richter-stemming)
. Speltechnieken op de bluesharp
. Chromatische mondharmonica
. Bijzondere mondharmonica’s
. Versterkt spelen
. Versterkt spelen met effectapparatuur

0 N 6060 1 A W

. Lelijk en mooi spelen

Zangtechniek

Zangcoach Alfons Verreijt heeft een serie oefeningen
samengesteld rond zingen met en zonder compressie.
De oefeningen worden gedemonstreerd door Joyce
Geurtsen.

1. Ademsteun aanzetten met en zonder compressie

2. Overgangen:van met naar zonder compressie en
andersom

. Veranderen van volume (in relatie tot compressie)

. Veranderen van toonhoogte (in relatie tot compressie)

Veranderen van klinker (in relatie tot compressie)

. Te zacht en te hard zingen met compressie

. Klankmogelijkheden bij zingen zonder compressie

® NGO WV AW

. Voorproefje belting
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Geld verdienen met optreden

We krijgen veel verzoeken van lezers om eens uit te leggen hoe het nu precies zit

met de zogeheten gageverklaring. Daarom zijn we samen met een deskundige in dit

onderwerp gedoken. De gageverklaring is eigenlijk een onderdeel van een groter gehesel:

geld verdienen met optreden. In dit artikel zetten we alles op een rijtje.

e zoomen eerst in op de situatie voor
beroepsmuzikanten, maar dat is een
opmaat naar de amateurmuzikanten.

Of je nu amateurmuzikant bent of beroeps,
door de Belastingdienst word je gezien als
een artiest. Onder artiesten vallen niet al-
leen muzikanten, maar bijvoorbeeld ook
dansers, goochelaars, acteurs, cabaretiers
enzovoorts. Een artiest die optreedt, wordt
omschreven als iemand die een kortduren-
de opdracht doet en die niet in dienstbe-
trekking is bij de opdrachtgever. Die situatie
zal je als (amateur- of beroeps)muzikant be-
kend voorkomen.

De overheid heeft allerlei regels bedacht
voor het uitbetalen van artiesten. Die re-
gels kun je als lastig en ingewikkeld ervaren,
maar ze zijn wel bedoeld om de belangen
van artiesten te beschermen.

Maar waar zit hem die bescherming in? Ver-
gelijk het eens met dienstbetrekking, dus
loondienst. Als je in loondienst bent, word je
netto uitbetaald. Het geld voor de loonbe-
lasting (de loonheffing) en sociale verzeke-
ringen wordt door je werkgever afgedragen
aan de Belastingdienst. Daarmee bouw jij
als werknemer sociale zekerheid op. Dat be-
tekent bijvoorbeeld dat je recht hebt op een
WW-uitkering als je werkloos wordt.

Artiestenvrijwilligersregeling

Er is ook nog zoiets als de zogeheten artiestenvrijwil-
ligersregeling. Die is vooral bedoeld voor (grotere) ama-
teurgezelschappen, zoals koren en muziekverenigingen.
Eenvoudig gezegd komt deze regeling erop neer dat
iedere muzikant per maand maximaal 150 euro en per
jaar maximaal 1500 euro mag ontvangen zonder dat
er belasting en premies hoeven worden afgedragen.
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Wie doet de afdracht?

De overheid wil ook sociale zekerheid creé-
ren voor mensen die niet in loondienst zijn,
maar op een andere manier hun geld verdie-
nen. Bijvoorbeeld artiesten. Maar om sociale
rechten op te bouwen, moeten ze wel belas-
ting en sociale premies betalen over het-
geen ze verdiend hebben. Daarin zijn twee
situaties mogelijk: de artiest doet zelf de af-
dracht van belasting en premies 6f de op-
drachtgever doet de afdracht.

Maar artiest en opdrachtgever moeten

wel met elkaar afspreken hoe dit geregeld

beide komen we verderop in dit artikel nog
te spreken.

Kleinevergoedingsregeling

Het uitgangspunt is: een artiest moet ver-
loond worden, tenzij de artiest onderne-
mer (met VAR-WUO) is. Er hoeft ook niet
verloond te worden als het gaat om een op-
treden in de ‘persoonlijke levenssfeer’, zoals
een bruiloft (zie kader op pagina 30). Maar
in alle andere gevallen moet er principe wel
verloond worden, ongeacht of het gaat om
amateur- of beroepsartiesten.

De regels zijn bedoeld om artiesten te beschermen

wordt. De keuze hoe het gebeurt, is eigen-
lijk aan de artiest. Een artiest kan ervoor kie-
zen om zijn vak als ondernemer uit te oefe-
nen. Een ondernemer regelt helemaal zelf
zijn zaken rond de afdracht. Kies je daarvoor,
dan heb je een zogeheten VAR-WUO nodig.
VAR staat voor Verklaring Arbeids Relatie en
WUO staat voor Winst Uit Onderneming.
Een VAR-WUO vraag je aan bij de Belasting-
dienst. Heb je zo’n VAR-WUO, dan is dat het
bewijs dat de Belastingdienst jou erkent als
een ondernemer die zelf zijn afdrachten re-
gelt. Als je deze aan je opdrachtgever laat
zien (of een kopie geeft), dan weet je op-
drachtgever dat hij jou bruto kan uitbetalen.
Want je regelt zelf de afdracht aan de Belas-
tingdienst.

Heeft een artiest géén VAR-WUO, dan moet
de opdrachtgever netto uitbetalen en de
loonheffing en premies afdragen aan de Be-
lastingdienst. Dat heet verlonen. De meeste
beroepsartiesten kiezen ervoor om een VAR-
WUO te hebben. Sommigen laten zich lie-
ver verlonen. Over de voor- en nadelen van

Maar er zijn uitzonderingen. Zo kennen

we de zogeheten kleinevergoedingsrege-
ling (KVR): als een artiest per optreden 163
euro of minder verdient, hoeft er niet ver-
loond te worden. Dat zal bij optredens van
bijvoorbeeld amateurbands vaak het geval
zijn. Daar is deze regeling dan ook voor be-
doeld. Met vijf bandleden tezamen mag je
dan maximaal 815 euro verdienen met een
optreden. In die (maximaal) 163 euro per
persoon zit ook de vergoeding voor eventu-
ele kosten, ongeacht wat je werkelijke kos-
ten zijn. Het bedrag van 163 euro geldt voor
2010. Dit bedrag wordt jaarlijks aangepast.
Voor de KVR maakt het overigens niet uit
hoe vaak je optreedt. Daar is geen maximum
aan verbonden. In principe kun je 150 keer
per jaar optreden voor minder dan 163 euro
per optreden en steeds de KVR toepassen.
Maar het is wel de vraag of je dan verstan-
dig bezig bent, zeker als beroepsmuzikant.
Ten eerste moet je je afvragen of je per op-
treden wel genoeg verdient met die (minder
dan) 163 euro, zeker als je ook nog reiskosten



Hoe is het geregeld voor profs en amateurs?

maakt. Ten tweede bouw je beperkte sociale
zekerheid op, want er worden geen loonhef-
fing en premies afgedragen. Deze regeling

is eigenlijk bedoeld voor amateurs, die geen
‘serieus’inkomen halen uit de muziek.

Let op. Het is niet de opdrachtgever die kiest
of de KVR wordt toegepast, maar de artiest.
Voor amateurbands is de KVR doorgaans pri-
ma, maar dat is dus lang niet altijd het geval

voor beroepsmuzikanten.
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Gageverklaring

Bruto betalen of verlonen, wel of geen klei-
nevergoedingsregeling: het moet allemaal
wel keurig vastgelegd worden. Neem bij-
voorbeeld een kroegbaas die regelmatig een
band inhuurt. De kroegbaas wil deze kosten
uiteraard opvoeren voor zijn winst- en ver-
liesrekening. Maar de Belastingdienst wil
daar wel bewijzen van zien.

En daarmee komen we dan aan bij de roem-

Foto’s: Hans Prinsen

ruchte gageverklaring. Dat is het formu-

lier dat opdrachtgever en artiest(en) samen
moeten invullen, om vervolgens naar de Be-
lastingdienst op te sturen. Want de Belas-
tingdienst wil weten wie aan wie heeft uit-
betaald en hoeveel. De gageverklaring wordt
opgestuurd door de opdrachtgever. Tezamen
met de gageverklaring moeten ook kopieén
van de paspoorten van de artiesten worden
opgestuurd.

Die gageverklaring dient meerdere doelen.
Voor de opdrachtgever is het een bewijs dat
hij kosten heeft gemaakt. Voor de verloon-
de beroepsmuzikant is het een bewijs dat er
voor hem loonheffing en premies zijn afge-
dragen door de opdrachtgever. Voor de ar-
tiest die voor dit optreden minder dan 163
euro heeft verdiend, is het een bewijs dat de
kleinevergoedingsregeling mocht worden
toegepast.

En voor de beroepsmuzikant met een VAR-
WUO? Daarvoor hoeft geen gageverklaring
te worden ingevuld, want deze muzikant
stuurt een factuur. Die gaat in de adminis-
tratie van de opdrachtgever en de muzikant.
Daarmee heeft de opdrachtgever een bewijs

van gemaakte kosten.

Invallers

In de muziek zijn het amateurcircuit en be-
roepscircuit niet altijd strak gescheiden. Zo
kan het gebeuren dat een vijfmans ama-
teurband een optreden heeft, maar dat de
bassist naar de verjaardag van zijn schoon-
moeder moet. De band besluit daarom een
(beroeps) inval-bassist in te huren. En deze
inval-bassist heeft een VAR-WUO. Hoe gaat
het dan met de gageverklaring? In dat geval
vullen de vier amateurbandleden de gage-

verklaring in en stuurt de beroepsbassist ©
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Het bruidspaar als opdrachtgever

Een opdrachtgever kan bijvoorbeeld een kroegbaas of een zaaleigenaar
zijn, of de organisatie van een festival. In deze gevallen zijn opdracht-
gevers altijd ondernemers, of bijuoorbeeld een stichting. Maar de
opdrachtgever kan ook een bruidspaar zijn of iemand anders die een
feest geeft met live muziek erbij.

Een artiest met een VAR-WUO stuurt het bruidspaar gewoon een fac-
tuur met het bruto bedrag (plus 6% btw) en regelt zelf de afdracht.
Maar stel, de artiest heeft géén VAR-WUO. Moet die artiest dan
verloond worden? Met andere woorden: moet het bruidspaar de artiest
netto uitbetalen, en de loonheffing en premie aan de Belastingdienst
afdragen?

Nee, dat hoeft niet. Bij feesten en partijen is sprake van een opdracht
‘in de persoonlijke levenssfeer’, zoals dat heet. En in dat geval hoeft

er niet verloond te worden. De opdrachtgever betaalt bruto uit en de
artiest verrekent dat (na afloop van het kalenderjaar) zelf met de Belas-
tingdienst. Ook al heeft deze artiest geen VAR-WUO. De inkomsten van
dat optreden gelden dan als ‘resultaten uit overige werkzaamheden’
(ROW). Bij een opdracht in de persoonlijke levenssfeer hoeft er geen
gageverklaring te worden ingevuld en opgestuurd.

Een caféhouder die kosten
maakt voor live bands, moet
deze kosten kunnen aantonen
voor de Belastingdienst.

Dat kan met een factuur of een
gageverklaring, afhankelijk
van de situatie.

© zijn eigen factuur.

En stel dat de beroepsbassist geen VAR-
WUO heeft, maar verloond moet worden?
Dan moet deze muzikant dit zelf aangeven
bij de opdrachtgever. Hij komt dan wel op de
gageverklaring, met vermelding van de ver-
loning.

We moeten ook nog iets zeggen over het
fenomeen inhoudingsplichtigenverklaring
(IPV).In het beroepscircuit zijn er bands
waarvan één bandlid een IPV heeft. Dit is
vaak de leider van het gezelschap. De op-
drachtgever betaalt dan bruto uit aan het
bandlid met de IPV. Dit bandlid betaalt ver-
volgens uit aan zijn medebandleden en
zorgt waar nodig voor de verloning. De
bandleider neemt dan de verloningsplicht
over van de opdrachtgever.

Er zijn ook bemiddelingsbureaus die deze
zaken regelen voor beroepsmuzikanten. Het
bemiddelingsbureau heeft dan een IPV en
factureert bruto aan de opdrachtgever. Ver-
volgens betaalt het bureau netto uit aan de
muzikant en neemt dus de verloningsplicht
over van de opdrachtgever.
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Economisch verkeer

Voor een amateurmuzikant zijn de kosten
van zijn hobby vaak hoger dan de inkom-
sten. Financieel gezien is het dus verlies-
gevend. Je kunt dit verlies (helaas!) niet af-
trekken van je inkomen, want de fiscus wil
niet meebetalen aan iemands hobby. ‘En als
ik er nu een onderneming van maak, die dus
verliesgevend is?’, is de vraag die je nu mis-
schien te binnen schiet. Nee, helaas gaat
die vlieger ook niet op. De fiscus wil accep-
teren dat een startende onderneming de
eerste jaren verliesgevend is, maar na ver-
loop van tijd moet er toch vooruitzicht op
winst zijn.

De fiscus maakt een scherp onderscheid
tussen ondernemers en niet-ondernemers.
Dat geldt trouwens niet alleen voor muzi-
kanten, maar eigenlijk voor iedereen. Voor
de fiscus ben je pas ondernemer als je ‘deel-
neemt aan het economisch verkeer’. En dat
doe je pas als je met jouw activiteit voldoen-
de winst maakt. Is dat het geval, dan mag je
werken met een winst- en verliesrekening
en mag je gebruikmaken van bijvoorbeeld

winstvrijstelling en zelfstandigenaftrek.
Toch komt de fiscus de amateurmuzikanten
tegemoet. Namelijk met de eerder genoem-
de kleinevergoedingsregeling. Daarmee kun
je de kosten van je hobby compenseren met
inkomsten uit optredens. Deze inkomsten
moet je overigens wel opgeven aan de Be-
lastingdienst. De kans bestaat dan dat je
van de Belastingdienst een naheffing krijgt.
Maar als je kunt aantonen dat de kosten
voor je hobby hoger zijn dan de inkomsten
die je eruit haalt, hoef je er geen belasting
en premies over te betalen. Het is dus ook
voor amateurmuzikanten verstandig om
aantekeningen te maken van inkomsten en
gemaakte kosten. En om bonnetjes en der-
gelijke zoveel mogelijk te bewaren.

Kostenvergoedingsbeschikking
We gaan nog weer even terug naar de be-
roepsmuzikant die zich laat verlonen (en die
dus géén VAR-WUO heeft). Voor het uitoe-
fenen van zijn vak moet een beroepsmuzi-
kant vaak veel kosten maken. Die kosten kan

de verloonde muzikant achteraf opvoeren in



